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	Утверждено на заседании профкома

	
	
	  № 09  от "11" апреля 2024 г.

	
	
	Председатель ППО                                В.Г. Кулешов

	
	
	
	

	Положение  о материальной помощи

	
	Материальная помощь членам Первичной профсоюзной организации  ИПФ РАН

	
	 оказывается в следующих случаях:

	№пп
	Наименование
	Сумма, руб
	Пояснение

	1
	2
	3
	4

	1
	 при посещении  спортивно-оздоровительных   комплексов (СОК)                     
	 600 в месяц,  независимо от числа   посещаемых СОК, но не более 50%  от стоимости понесенных затрат  
	Выплата производится не чаще одного раза в квартал

	2
	при рождении ребенка 
	25 000 
	С приложением свидетельства о рождении

	3
	юбилярам в 50, 55,60,65,70, лет
	5 000
	 

	
	                     75,  80, 85, 90, 95 лет
	10 000
	 

	4
	на похороны:             сотрудника ИПФ РАН
	 
	С  приложением свидетельства о смерти

	4а
	               со стажем работы в ИПФ РАН  менее 10 лет
	10 000 
	

	4б
	                        со стажем работы в ИПФ РАН  более 10 лет
	15 000 
	

	4в
	                         близкого родственника
	5 000 
	Родители, супруг, дети

	4г
	                                         ветерана ИПФ РАН
	10 000 
	 

	5
	при покупке дорогостоящих (см. п.2  пояснения) лекарств ( обязательно наличие справки-назначения  врача и документов об оплате)
	до 4 000 в год, но не более 50% стоимости препаратов
	1 - ч/з председателя медицинской комиссии 
Крещук М.И.,                   
2 - к числу дорогостоящих относятся препараты стоимостью не менее 300 руб. за упаковку  т. 51 - 96

	6
	на мед. обследование  ( при наличии назначения врача, договора на оказание медуслуг  и документов об оплате)
	до 4 000  в год, но не более 50%  стоимости услуг
	

	7
	на ребенка, заканчивающего  (выпускника) общеобразовательную  школу
	 5 000  
	ч/з председателя детской комиссии Смирнову М.Н.                          т. 46-13, 50-47

	8
	на ребенка,  поступившего (первоклассника)  в общеобразовательную  школу
	 5 000 
	

	9
	при форс-мажорных обстоятельствах (пожар, затопление жилья, кража  и т.п.)   
	от 3 000  
	С приведением конкретных обстоятельств

	10
	на сан.кур. лечение при самостоятельном приобретении путевки  с продолжительностью курса лечения не менее 6 дней
	один раз в год 50% стоимости путевки,  но не более 20 000 
	Ч/з председателя комиссии соцстраха Андрианову Т.А.            т. 50 -77

	11
	на частичную компенсацию расходов, связанных с оплатой за обучение в вузе,  при предъявлении копий документов, подтверждающих расходы   
	один раз в год  10 000 
	Только при получении первого высшего образования независимо от стадии обучения  

	12
	на частичную компенсацию расходов, связанных с оплатой родителями путевки в детский лагерь, при предъявлении копии документов, подтверждающих расходы 
	один раз в год  5 000 на каждого ребенка
	Не оказывается родителям, дети которых отдыхали в ЛФМШ или ЛЕС 

	13
	на частичную компенсацию расходов, связанных с оплатой  ипотечного займа (далее ИЗ),  с предъявлением  копии документов, подтверждающих расходы (см. столбец 4)
	один раз в год  10 000 
	Копии: 1 - ИЗ самого  сотрудника или супруга(ги),
 2 – документа, подтверждающего   платеж, ближайший  к дате подачи заявления на компенсацию, 
3 – свидетельства о браке, в случае оформления ИЗ на супруга(у)   

	14
	при покупке абонементов в Нижегородскую филармонию ИЛИ при покупке билета на концерт в рамках абонементов Нижегородской филармонии
	2000 руб. за абонемент, но не более 50% от стоимости абонемента (максимум 2 абонемента на одного члена профсоюза) ИЛИ 800 руб. за билет на концерт из абонемента, но не более 50% стоимости билета (максимум 2 билета на одного члена профсоюза)
	1 раз в год с предъявлением документов на покупку



Примечание:
1. Размер матпомощи, выделяемой согласно  положению,  может быть рассмотрен на заседании профкома в особом порядке и изменен как в сторону увеличения, так и в сторону уменьшения.
2. Матпомощь оказывается сотрудникам, которые состоят на учете в профорганизации ИПФ РАН   более 6 месяцев. По решению профкома, в исключительных случаях, материальная помощь может быть предоставлена при членстве в профсоюзе менее полугода.
3. По каждому из п.5,6 и 9 заявления принимаются по одному в календарном году.
4. Общая сумма расходов на  матпомощь ветеранам оказывается в пределах значения,  предусмотренного сметой ППО на текущий год
